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Chemnitzer Alilgemeine
Wohnungsbaugenossenschaft eG

CAWG@eG@)

immer besser WOHNEN




Die Satzung wurde von der Vertreterversammlung am 2. Oktober 1990
beschlossen und am 21. Januar 1991 beim Registergericht eingetragen.
Sie wurde zuletzt gedndert durch Beschluss der Vertreterversammlung am
20. Juni 2019, eingetragen beim Registergericht am 23.03.2022.
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I. Firma und Sitz der Genossenschaft

§ 1 Firma und Sitz

Die Genossenschaft fihrt die Firma Chemnitzer Allgemeine Wohnungsbaugenossen-
schaft eG. Sie hat ihren Sitz in Chemnitz.

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§ 2 Zweck und Gegenstand der Genossenschaft

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Férderung ihrer Mitglieder vorrangig durch eine
gute, sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung.

() Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirt-
schaften, errichten, erwerben, vermitteln und betreuen; sie kann alle im Bereich
der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur
anfallenden Aufgaben tbernehmen. Hierzu gehdren Gemeinschaftsanlagen und
Folgeeinrichtungen, Laden und R&ume fiir Gewerbebetriebe, soziale, wirtschaft-
liche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen.

(3) Die Genossenschaft kann Beteiligungen im Rahmen von § 1 Abs. 2 des Genos-
senschaftsgesetzes Gibernehmen.

(4) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen; Vor-
stand und Aufsichtsrat beschlieBen gemaB § 28 die Voraussetzungen.

lll. Mitgliedschaft
§ 3 Mitglieder
Mitglieder kbnnen werden
a) natlrliche Personen,
b) Personenhandelsgesellschaften,
c) juristische Personen des privaten und offentlichen Rechts.
§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft
Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden

unbedingten Beitrittserklarung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber
die Zulassung beschlieBt der Vorstand.




Dem Bewerber ist vor Abgabe seiner Beitrittserklarung die Satzung in der jeweils gultigen
Fassung zur Verfligung zu stellen. Es reicht aus, wenn die Satzung im Internet unter der
Adresse der Genossenschaft abrufbar ist und dem Bewerber ein Ausdruck der Satzung
angeboten wird. Eine Vollimacht zur Abgabe der Beitrittserklarung bedarf der Schriftform.

§ 5 Eintrittsgeld

(1) Bei der Aufnahme ist ein Eintrittsgeld zu zahlen. Uber die Héhe des Eintrittsgeldes
bis zum Hdéchstbetrag eines Geschéaftsanteiles beschlieBen Vorstand und Auf-
sichtsrat nach gemeinsamer Beratung gemaB § 28 Buchstabe f.

(2) Das Eintrittsgeld ist dem Ehegatten bzw. dem eingetragenen Lebenspartner ge-
maB Gesetz Uber die Eingetragene Lebenspartnerschaft (LPartG), den minderjah-
rigen Kindern eines Mitgliedes sowie dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben
zu erlassen.

(3) Einem Beitretenden, der bereits Mitglied einer anderen Wohnungsgenossenschaft
ist, kann das Eintrittsgeld auf Antrag erlassen werden.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch
a
b

c
d

=

Kindigung,

Tod,

Ubertragung des gesamten Geschéftsguthabens,

Auflédsung oder Erléschen einer juristischen Person oder einer Personenhan-
delsgesellschaft,

e) Ausschluss.

= = =

§ 7 Kiindigung der Mitgliedschaft

(1) Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der Genossen-
schaft zu erklaren.

(2) Die Kundigung findet nur zum Schluss eines Geschéftsjahres statt. Sie muss der
Genossenschaft mindestens 1 Jahr vorher schriftlich zugehen.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBerordentliches Kiindigungs-
recht nach MaBgabe von § 67 a GenG, insbesondere wenn die Vertreterversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,

b) eine Erhéhung des Geschéftsanteils,

c) eine Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéaftsanteilen,

d) eine Erweiterung der Verpflichtungen der Mitglieder zur Leistung von Nach-
schissen,

e) die langere Kiindigungsfrist als ein Jahr,
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f) die Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtungen
oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Einbringung von Sach-
und Dienstleistungen

beschlieBt.

Das Mitglied hat das Recht auf vorzeitige Kiindigung, wenn ihm die gemaB Nut-
zungsvertrag zur Verflgung gestellte Wohnung aufgrund von Rickbau von Ge-
bauden oder VerauBerung von Wohnungsbauten der Nutzung entzogen wird, es
sei denn, es macht von seinem Recht aus § 14 der Satzung Gebrauch. Diese
vorzeitige Kiindigung kann nur zum Schluss des Geschéftsjahres erfolgen, in dem
das Mitglied Kenntnis vom Rickbau oder der VerduBerung durch den Vorstand
erlangt.

Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem
die Kiindigung fristgerecht erfolgt ist.

§ 8 Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1)

Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit, auch im Laufe des
Geschéftsjahres, sein gesamtes Geschéftsguthaben durch schriftliche Vereinba-
rung auf einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne
Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder
Mitglied wird.

Ein Mitglied kann sein Geschéftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft aus-
zuscheiden, teilweise Ubertragen und hierdurch die Anzahl seiner Geschéftsan-
teile verringern, soweit es nicht nach der Satzung oder einer Vereinbarung mit der
Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen verpflichtet ist
oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen Voraussetzung fiir eine vom
Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft ist. Die Voraus-
setzungen des Abs. 1 gelten entsprechend.

Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft
erwerben und sich mit Geschéftsanteilen mindestens in Héhe des zu Ubertra-
genden Geschaftsguthabens beteiligen.

Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschéaftsguthaben des ausgeschie-
denen oder Ubertragenden Mitgliedes seinem Geschéftsguthaben zuzuschreiben.
Wird durch die Zuschreibung der Betrag der bisher Ubernommenen Geschéftsan-
teile Uberschritten, so hat sich der Erwerber bis zur Héhe des neuen Geschafts-
guthabens mit einem oder mehreren Anteilen zu beteiligen. § 17 Abs. 7 (Hochst-
zahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann) ist zu beachten.
Liegt die Hohe des zu Ubertragenden Geschéftsguthabens unter dem Betrag, der
sich durch die Geschéftsanteile ergibt, ist der Differenzbetrag durch den Erwerber
nachzuzahlen.




§ 9 Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

(1) Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéfts-
jahres, in dem der Erbfall eingetreten ist, auf die Erben Uber. Sie endet mit dem
Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben
kénnen ein Stimmrecht in dieser Zeit nur durch einen gemeinschaftlichen Vertreter
ausuliben.

(2) Durch die Erben ist das Erbrecht und somit der Anspruch auf Auszahlung des
Auseinandersetzungsguthabens in geeigneter Form nachzuweisen. Der Nachweis
muss im Einklang mit der jeweils gliltigen Rechtsprechung stehen.

§ 10 Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflosung oder Erléschen einer
juristischen Person oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person des privaten oder 6ffentlichen Rechts, eine Personen-
handelsgesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem
Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erldschen wirksam ge-
worden ist. Fihrt die Aufldsung oder das Erldschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge,
so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die Mitgliedschaft bis zum Ende des Geschéfts-
jahres fort.

§ 11 Ausschluss eines Mitgliedes

(1) Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschéftsjahres aus der Genossenschaft aus-
geschlossen werden,

a) wenn es der Genossenschaft gegenliber seine Pflichten aus der Satzung, aus
dem sonstigen Genossenschaftsrecht, aus den allgemeinen Gesetzen sowie
aus der Forderbeziehung (insbesondere aus dem Nutzungsvertrag (ber die
Wohnung) schuldhaft oder fur die Genossenschaft und ihre Mitglieder unzumut-
bar verletzt; als Pflichtverletzung in diesem Sinne gilt insbesondere,

- wenn es das Ansehen der Genossenschaft in der Offentlichkeit schadigt oder
zu schéadigen versucht,

- wenn es die Beteiligung mit geschuldeten Geschéftsanteilen (Pflichtanteile)
sowie die Einzahlungen auf ibernommene Geschéftsanteile (Pflichtanteile und
weitere Anteile) unterlasst,

b) wenn Uber sein Vermodgen ein Antrag auf Eréffnung eines Insolvenzverfahrens
gestellt worden ist,

c) wenn es unbekannt verzogen ist, insbesondere keine zustellungsfahige An-
schrift hinterldsst oder sein Aufenthalt langer als ein Jahr unbekannt ist,

d) wenn die satzungsmaBigen Voraussetzungen flr die Aufnahme in die Genos-
senschaft nicht vorhanden waren oder vorhanden sind.




(2) In den Féllen des Abs. 1 Buchstabe a) bedarf es einer schriftichen Abmahnung
unter Androhung des Ausschlusses, es sei denn, eine Abmahnung ist entbehrlich.
Die Abmahnung ist insbesondere dann entbehrlich, wenn die Verfehlungen des
Mitgliedes schwerwiegend sind oder das Mitglied die Erflllung seiner satzungs-
maBigen oder sonstigen Verpflichtungen gegeniiber der Genossenschaft ernsthaft
und endgliltig verweigert. Bei einem Ausschluss geméaB Abs. 1 Buchstabe c) fin-
den die Regelungen des Abs. 3 Satz 2 sowie der Abs. 4 bis 6 keine Anwendung.

(3) Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlieBenden
Mitglied ist vorher die Mdglichkeit zu geben, sich zu dem Ausschluss zu auBern.

(4) Der AusschlieBungsbeschluss ist dem ausgeschlossenen Mitglied unverziglich
vom Vorstand durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzutei-
len. Von dem Zeitpunkt der Absendung desselben kann das ausgeschlossene Mit-
glied nicht mehr an der Vertreterversammlung teilnehmen.

(5) Das ausgeschlossene Mitglied kann innerhalb eines Monats nach Eingang des
AusschlieBungsbeschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten einge-
schriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) gegen den Ausschluss Beschwerde
einlegen oder ein genossenschaftsinternes Berufungsverfahren verlangen. Uber
die Beschwerde bzw. das genossenschaftsinterne Berufungsverfahren entschei-
det der Aufsichtsrat. Die Entscheidung des Aufsichtsrates ist genossenschaftsin-
tern abschlieBend.

(6) In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat missen die Beteiligten Gelegenheit zur
Stellungnahme erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit der Mehrheit der ab-
gegebenen Stimmen. Der Beschluss ist den Beteiligten durch eingeschriebenen
Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

—_
~
~

Ein Mitglied des Vorstandes oder Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen wer-
den, wenn die Vertreterversammlung den Widerruf der Bestellung oder die Abbe-
rufung (§ 35 Abs. 1 Buchstabe h) beschlossen hat.

§ 12 Auseinandersetzung

(1) Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen.
MaBgebend ist die Bilanz, die fir das Geschaftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied
ausscheidet, festgestellt worden ist (§ 35 Abs. 1 Buchstabe b).

(2) Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht
auch einen Anteil an den Ricklagen und dem sonstigen Vermégen der Genossen-
schaft verlangen. Das Auseinandersetzungsguthaben wird berechnet nach dem
Geschéftsguthaben des Mitgliedes (§ 17 Abs. 8). Die Genossenschaft ist im Rah-
men der gesetzlichen Regelungen berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr
gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden félligen Forderungen gegen das
Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen.




Der Genossenschaft gegenuber haftet das Auseinandersetzungsguthaben des
Mitgliedes fur einen etwaigen Ausfall.

@

Die Abtretung und die Verpfandung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte
sind unzuldssig und der Genossenschaft gegentber unwirksam. Eine Aufrech-
nung des Auseinandersetzungsguthabens durch das Mitglied gegen seine Ver-
bindlichkeiten gegeniliber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Der Vorstand
kann Ausnahmen zulassen.

(4) Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen sechs Mo-
naten seit dem Ende des Geschéftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist,
auszuzahlen. Der Ausgeschiedene kann jedoch die Auszahlung nicht vor Ablauf
von sechs Monaten nach seinem Ausscheiden und nicht vor Feststellung der Bi-
lanz verlangen. Der Anspruch auf Auszahlung verjahrt nach drei Jahren.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder
§ 13 Rechte der Mitglieder

(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft durch die
Wahl der Vertreter fir die Vertreterversammlung und, soweit sie als Vertreter ge-
wahlt werden, gemeinschaftlich in der Vertreterversammlung durch Beschlussfas-
sung aus. Sie bewirken dadurch, dass die Genossenschaft ihre Aufgaben erflllen
kann.

(2) Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich insbesondere das Recht je-
des Mitglieds auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der
Genossenschaft nach den daflir getroffenen Bestimmungen sowie das Recht auf
Teilnahme an sonstigen Vorteilen, die die Genossenschaft ihren Mitgliedern ge-
wéhrt, nach MaBgabe der folgenden Satzungsbestimmungen und der gemés § 28
aufgestellten Grundsatze.

(3) Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt,

a) sich mit weiteren Geschéftsanteilen nach MaBgabe von § 17 zu beteiligen,

b) Vertreter fur die Vertreterversammlung zu wahlen (§ 31),

c) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die
Einberufung einer Vertreterversammlung oder die Ankiindigung von Gegen-
stdnden zur Beschlussfassung in einer bereits einberufenen Vertreterversamm-
lung, soweit diese zur Zustandigkeit der Vertreterversammlung gehdren, zu for-

dern (§ 33 Abs. 4),

d) an einer gemaB § 33 Abs. 4 einberufenen Vertreterversammlung teilzunehmen
und hier das Antrags- und Rederecht durch einen Bevollmé&chtigten auszu-
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Uben, soweit es zu den Mitgliedern gehért, auf deren Verlangen die Vertreter-
versammlung einberufen wurde (§ 33 Abs. 5),

e) in einer vom zehnten Teil der Mitglieder in Textform abgegebenen Eingabe die
Einberufung einer Mitgliederversammlung zur Abschaffung der Vertreterver-
sammlung zu verlangen; § 33 und 34 gelten entsprechend,

f) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der
Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen,

g) eine Abschrift der Liste der gewahlten Vertreter und Ersatzvertreter zu verlangen,
h) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen (§ 41),

i) das Geschaftsguthaben ganz oder teilweise durch schriftliche Vereinbarung auf
einen anderen zu Ubertragen (§ 8),

j) den Austritt aus der Genossenschaft zu erklaren (§ 7),

k) freiwillig ibernommene Geschéftsanteile nach MaBgabe von § 18 zu kiindigen,

I) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemaB § 12 zu fordern,

m) Einsicht in die Niederschrift Giber die Beschliisse der Vertreterversammlung zu
nehmen und eine Abschrift der Niederschrift zu verlangen; es kann auf seine
Kosten eine Abschrift des in der Geschéftsstelle ausgelegten Jahresabschlusses,
des Lageberichtes und der Bemerkungen des Aufsichtsrates fordern,

n) die Mitgliederliste einzusehen,

o) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts einzusehen.

E

Das Mitglied kann fir die Errichtung und Erhaltung des genossenschaftlichen Ei-
gentums Gemeinschaftshilfe nach MaBgabe von Richtlinien leisten, die der Vor-
stand beschlieBt.

§ 14 Wohnliche Versorgung der Mitglieder

(1) Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie der Erwerb eines Eigen-
heimes oder einer Wohnung in der Rechtsform des Wohnungseigentums bzw.
Dauerwohnrechts nach Wohnungseigentumsgesetz stehen ebenso wie die Inan-
spruchnahme von Betreuungs- und Dienstleistungen in erster Linie Mitgliedern
der Genossenschaft zu.

(2) Die angemessenen Preise fiir genossenschaftliche Leistungen werden nach wirt-
schaftlichen Grundsatzen vom Vorstand festgesetzt. Sie sollen eine Kosten- und
Aufwandsdeckung einschlieBlich einer angemessenen Verzinsung des Eigenkapi-




tals sowie der ausreichenden Bildung von Ricklagen unter Berlicksichtigung der
Gesamtrentabilitdt und der auf Dauer angelegten genossenschaftlichen Tatigkeit
ermoglichen.

(3) Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser Bestimmung nicht abge-
leitet werden.

§ 15 Uberlassung von Wohnungen

(1) Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsétzlich ein
dauerndes Nutzungsrecht des Mitgliedes.

(2) Das Nutzungsrecht an einer Genossenschaftswohnung kann wéhrend des Beste-
hens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten oder den
gesetzlichen Bedingungen beendet werden.

(3) Das Recht zur Uberlassung einer Wohnung wird aufgehoben durch wirksamem
Ausschluss als Mitglied gemaB § 11.

§ 16 Pflichten der Mitglieder

(1) Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der von der
Genossenschaft zur Erfillung ihrer Aufgaben benétigten Eigenmittel beizutragen
durch

a) Ubernahme von Geschéftsanteilen nach MaBgabe des § 17 und fristgemaBe
Zahlungen hierauf,

b) Teilnahme am Verlust (§ 42),

c) weitere Zahlungen gemaB Beschluss der Vertreterversammlung nach Aufl6-
sungder Genossenschaft bei Mitgliedern, dieihren Geschéftsanteilnochnichtvoll
eingezahlt haben (§ 87 a GenG).

(2) Das Mitglied hat bei der Erflllung von Pflichten und der Wahrnehmung von Rech-
ten auch aus abgeschlossenen Vertragen die Belange der Gesamtheit der Mitglie-
der im Rahmen der genossenschaftlichen Treuepflicht angemessen zu bertck-
sichtigen.

(3) Das Mitglied ist verpflichtet, jede Anderung seiner Anschrift unverziiglich mitzuteilen.
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V. Geschéftsanteil, Geschaftsguthaben und Haftsumme

§ 17 Geschéftsanteile und Geschaftsguthaben

(1)
@

@

E

©)

)

Der Geschaftsanteil betragt 155 Euro.

Mit Erwerb der Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet, sich mit einem Anteil
zu beteiligen (mitgliedschaftsbegriindende Pflichtanteile).

Jedes Mitglied, dem eine Wohnung Uberlassen wird oder Uberlassen worden ist,
hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung der Eigenleistung durch Be-
teiligung mit nutzungsbezogenen Pflichtanteilen zu Ubernehmen. Die Beteiligung
erfolgt nach MaBgabe der Anlage 1, die fester Bestandteil dieser Satzung ist. An-
derungen der Anlage zur Beteiligung mit nutzungsbezogenen Pflichtanteilen sind
Satzungsénderungen; §§ 35 Abs. 1 Buchstabe a und 36 Abs. 2 Buchstabe a sind
zu beachten.

Ist eine Wohnung mehreren Mitgliedern (z. B. Ehegatten, Lebenspartnern, Fami-
lienangehdrigen) Uberlassen, so ist eine Beteiligung mit den nutzungsbezogenen
Pflichtanteilen nach Satz 2 nur von einem Mitglied zu Ubernehmen.

Soweit sich das Mitglied bereits mit weiteren Anteilen gemaB Abs. 5 beteiligt hat,
werden diese auf die nutzungsbezogenen Pflichtanteile angerechnet.

Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen.

Der Vorstand kann Ratenzahlungen zulassen, jedoch sind in diesem Falle sofort
nach Zulassung der Beteiligung mindestens 2 Pflichtanteile in voller Hohe zu zah-
len; vom Beginn des folgenden Monats sind regelmaBig binnen maximal 60 Mo-
naten in gleich bleibenden Teilbetrdgen Einzahlungen zu leisten. Die vorzeitige
Volleinzahlung der Pflichtanteile ist zugelassen.

Bei sozialem Hértefall des Mitgliedes ist der Vorstand auf Antrag berechtigt, ent-
sprechende Ausnahmeregelung zu treffen.

Uber die Pflichtanteile gem&B Abs. 2 hinaus kénnen sich die Mitglieder mit wei-
teren Anteilen beteiligen, wenn die vorhergehenden weiteren Anteile bis auf den
zuletzt Gbernommenen voll eingezahlt sind und der Vorstand die Beteiligung zu-
gelassen hat.

Fir die Einzahlung des zuletzt Gbernommenen Anteils kann Abs. 4 Satz 2 entspre-
chend angewendet werden.

Solange ein Geschéaftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist eine Dividende dem Ge-
schéftsguthaben zuzuschreiben. Im Ubrigen gilt § 41 Abs. 4 der Satzung.

Die Héchstzahl der Anteile, mit denen sich ein Mitglied beteiligen kann, ist 500.




(8) Die Einzahlungen auf den/die Geschéftsanteil/e, vermehrt um zugeschriebene Ge-
winnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschafts-
guthaben des Mitgliedes.

(9) Die Abtretung und die Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte sind unzu-
lassig und der Genossenschaft gegenliber unwirksam. Eine Aufrechnung des Ge-
schéftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der
Genossenschaft ist nicht gestattet. Fir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12.

§ 18 Kiindigung weiterer Anteile

(1) Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Ge-
schéftsanteile i. S. von § 17 Abs. 5 kiindigen, soweit es nicht nach einer Vereinba-
rung mit der Genossenschaft zur Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen ver-
pflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren Geschéftsanteilen Voraussetzung
fur eine von dem Mitglied in Anspruch genommene Leistung der Genossenschaft
ist. Die Kiindigung findet nur zum Schluss eines Geschéftsjahres statt. Sie muss
der Genossenschaft mindestens 1 Jahr vorher schriftlich zugehen.

S

Ein Mitglied, das einzelne Geschéaftsanteile gekiindigt hat, kann nur den Teil seines
Geschéftsguthabens beanspruchen, der die auf die verbleibenden Geschéftsan-
teile geleisteten Einzahlungen Ubersteigt. Fir die Ermittlung des auszuzahlenden
Teils des Geschéftsguthabens gilt § 12 sinngemaB. Soweit ein verbleibender Ge-
schéaftsanteil noch nicht voll eingezahlt ist (§ 17 Abs. 4 bis 6), wird der auszah-
lungsféhige Teil des Geschaftsguthabens hiermit verrechnet.

§ 19 Ausschluss der Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft keine Nach-
schisse zu leisten.

VI. Organe der Genossenschaft

§ 20 Organe

Die Genossenschaft hat als Organe

a) den Vorstand,

b) den Aufsichtsrat,

c) die Vertreterversammliung.

An die Stelle der Vertreterversammlung tritt die Mitgliederversammlung, wenn die Zahl
der Mitglieder unter 1.501 sinkt.
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§ 21 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens 2 Personen. Sie missen Mitglied der Ge-

~

=

~

nossenschaft und natlrliche Personen sein. Gehoren juristische Personen des
privaten oder 6ffentlichen Rechts oder Personenhandelsgesellschaften der Ge-
nossenschaft an, kénnen die zur Vertretung befugten Personen in den Vorstand
bestellt werden.

Nachstehende Angehorige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes kdnnen
nicht Mitglieder des Vorstandes sein:

1. Ehegatten, Verlobte, Mitglieder einer ehedhnlichen oder lebenspartnerschafts-
ahnlichen Gemeinschaft oder eingetragene Lebenspartner,

2. Geschwister der in der Nr. 1 genannten Personen,

3. Eltern, Kinder, Enkel oder Geschwister sowie deren Ehegatten, Verlobte, Mit-
glieder einer ehedhnlichen oder lebenspartnerschaftsédhnlichen Gemeinschaft
oder eingetragene Lebenspartner.

Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder kdnnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus
dem Amt und nach erteilter Entlastung in den Vorstand bestellt werden. § 24 Abs. 6
bleibt unberthrt.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat auf die Dauer von héchstens
5 Jahren bestellt. Ihre Wiederbestellung ist zuldssig. Die Bestellung eines haupt-
amtlichen Vorstandsmitgliedes endet spatestens am Ende (31. Dezember) des
Kalenderjahres, in dem das Vorstandsmitglied das jeweils geltende individuelle
gesetzliche Renteneintrittsalter erreicht; die Bestellung eines nebenamtlichen oder
ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedes endet spatestens am Ende (31. Dezember)
des Kalenderjahres, in dem dieses Vorstandsmitglied das jeweils geltende indivi-
duelle gesetzliche Renteneintrittsalter erreicht.

Die Bestellung kann vorzeitig nur durch die Vertreterversammlung widerrufen wer-
den (§ 35 Abs. 1 Buchstabe h).

Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch die
Vertreterversammlung vorlaufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf ei-
ner Mehrheit von drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Vertreterver-
sammlung ist unverziglich einzuberufen. Den vorlaufig ihres Amtes enthobenen
Mitgliedern des Vorstandes ist in der Vertreterversammlung mundlich Gehoér zu
geben.

(6) Anstellungsvertrage mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstandsmitglie-

dern sollen auf die Dauer der Bestellung abgeschlossen werden. Der Aufsichts-
ratsvorsitzende unterzeichnet namens der Genossenschaft die Anstellungsvertré-




ge mit den Vorstandsmitgliedern. Fur die Kiindigung des Anstellungsverhéltnisses
eines Vorstandsmitgliedes unter Einhaltung der vertraglichen oder gesetzlichen
Frist sowie fuir den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat,
vertreten durch seinen Vorsitzenden, zusténdig. Fur die auBerordentliche Kindi-
gung des Anstellungsvertrages aus wichtigem Grund (fristlose Kuindigung) ist die
Vertreterversammlung zustandig. Im Ubrigen gilt § 25 Abs. 2 Satz 1.

(7) Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhaltnis mit dem
Ablauf oder dem Widerruf der Bestellung. Sie kénnen eine angemessene Auf-
wandsentschadigung erhalten, Uber die der Aufsichtsrat bestimmt.

§ 22 Leitung und Vertretung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur
solche Beschrankungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

(2) Die Genossenschaft wird vertreten durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft
mit einem anderen Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen.
Einzelne oder alle Vorstandsmitglieder kénnen durch Beschluss des Aufsichts-
rates vom Verbot der Mehrfachvertretung nach § 181, zweiter Fall BGB befreit
werden.

(8) Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genossenschaft, indem sie der Firma der
Genossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift
beifiigen. Der Prokurist zeichnet in der Weise, dass er der Firma der Genossen-
schaft seinen Namen mit einem die Prokura andeutenden Zusatz beifiigt.

(4) Ist eine Willenserklarung gegentiber der Genossenschaft abzugeben, so genulgt
die Abgabe gegeniiber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.

(5) Zur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder kdnnen einzelne von ihnen zur
Vornahme bestimmter Geschéafte oder bestimmter Arten von Geschaften ermach-
tigen. Das gilt sinngemaB fur das jeweilige Vorstandsmitglied, das in Gemeinschaft
mit einem Prokuristen die Genossenschaft vertritt.

(6) Der Vorstand fuhrt die Geschéafte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschlis-
se, die mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit 2
seiner Mitglieder beschlussfahig.

—_
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Schriftliche Beschlussfassungen oder Beschlussfassungen im Wege von Fern-
kommunikationsmedien sind ohne Einberufung einer Sitzung nur zuléssig, wenn
kein Vorstandsmitglied diesem Verfahren widerspricht.

(8) Niederschriften Uber Beschllisse sind von allen bei der Beschlussfassung betei-
ligten Vorstandsmitgliedern zu unterschreiben und von den nicht beteiligten Vor-
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standsmitgliedern als Kenntnisnahme gegenzuzeichnen. Die Vollstandigkeit und
Verfugbarkeit der Niederschriften sind sicherzustellen.

(9) Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung. Sie ist von jedem Vorstandsmit-

glied zu unterschreiben.

(10) Die Mitglieder des Vorstandes nehmen geméB § 27 Abs. 2 an den Sitzungen des

Aufsichtsrates teil, soweit nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates
die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der
Vorstand die erforderlichen Auskiinfte Uber geschéftliche Angelegenheiten zu er-
teilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vor-
standes kein Stimmrecht.

§ 23 Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt eines or-

dentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzu-
wenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, na-
mentlich Betriebs- und Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch ihre Tatigkeit im
Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

~

a) die Geschéfte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fuhren,

b) die fir einen ordnungsgeméaBen Geschéaftsbetrieb notwendigen personellen,
sachlichen und organisatorischen MaBnahmen rechtzeitig zu planen und durch-
zufdhren,

c) fur ein ordnungsgemaBes Rechnungswesen gemaB § 38 ff. zu sorgen,

d) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbes und Uber die Beteiligung mit
weiteren Geschéaftsanteilen zu entscheiden,

e) die Mitgliederliste nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes zu filhren,

f) im Prifungsbericht festgehaltene Méngel abzustellen und dem Prifungsver-
band darlber zu berichten.

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten Uber die beabsichtigte Geschéfts-
politik und andere grundséatzliche Fragen der Unternehmensplanung (insbesonde-
re die Finanz-, Investitions- und Personalplanung). Dabei hat er auf wesentliche
Abweichungen des Geschéftsverlaufs von den aufgestellten Planen und Zielen
sowie auf die erkennbaren Risiken der kiinftigen Entwicklung einzugehen. Der
Vorstand hat den Jahresabschluss und den Lagebericht unverziglich nach ihrer
Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen. § 25 Abs. 3 ist zu beachten.




(4) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum
Ersatz des daraus entstandenen Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Eine
Pflichtverletzung liegt nicht vor, wenn das Vorstandsmitglied bei einer unterneh-
merischen Entscheidung vernlinftigerweise annehmen durfte, auf der Grundlage
angemessener Informationen zum Wohle der Genossenschaft zu handeln. Sie ha-
ben nachzuweisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschéftsleiters einer Genossenschaft angewandt haben.

(5) Die Ersatzpflicht gegenliber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Hand-
lung auf einem gesetzmaBigen Beschluss der Vertreterversammlung beruht. Die
Ersatzpflicht wird dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat
die Handlung gebilligt hat.

§ 24 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei, maximal 6 Mitgliedern. Die Mit-
glieder des Aufsichtsrates missen personlich Mitglieder der Genossenschaft und
natUrliche Personen sein. Gehdren juristische Personen des privaten oder 6ffent-
lichen Rechts oder Personenhandelsgesellschaften der Genossenschaft an, kdn-
nen die zur Vertretung befugten Personen in den Aufsichtsrat gewéahlt werden.
Wahl bzw. Wiederwahl kann nur bis zu dem Kalenderjahr erfolgen, in dem das
Aufsichtsratsmitglied sein 70. Lebensjahr erreicht.

(2) Aufsichtsratsmitglieder kdnnen nicht zugleich Vorstandsmitglieder oder dauernde
Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie dirfen auch nicht als Mitarbeiter in
einem Arbeitsverhaltnis zur Genossenschaft stehen. Mitglieder des Aufsichtsrates
kénnen nicht sein Angehorige eines Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedes ge-
maB § 21 Abs. 2 oder eines Mitarbeiters, der in einem Arbeitsverhéltnis zur Genos-
senschaft steht.

(3) Ehemalige Vorstandsmitglieder kénnen erst zwei Jahre nach Ausscheiden aus
dem Amt und nach erteilter Entlastung in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Vertreterversammlung fir maximal drei
Jahre gewahlt. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied
gewahlt wird, nicht mitgezahlt. Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit
dem Schluss der dritten ordentlichen Vertreterversammlung nach der Wahl. Wie-
derwahl ist zulassig. Dauernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die
Vertreterversammlung abzuberufen und durch Wahl zu ersetzen.

—
ol
-

Scheiden Aufsichtsratsmitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Auf-
sichtsrat bis zur n&chsten ordentlichen Vertreterversammlung, in der die Ersatz-
wahlen vorgenommen werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Frihere
Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche Vertreterversammlung sind nur dann er-
forderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter drei herabsinkt oder der
Aufsichtsrat nicht mehr beschlussfahig ist im Sinne von § 27 Abs. 4. Ersatzwahlen
erfolgen fur den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.
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Nur fur einen im Voraus begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner
Mitglieder zu Vertretern von verhinderten Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser
Zeit und bis zur erteilten Entlastung wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand dirfen sie
keine Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied ausiben.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertre-
ter. Er wahlt eine Person fir die Schriftflihrung sowie deren Stellvertretung. Das gilt
auch, soweit sich seine Zusammensetzung durch Wahlen nicht veréndert hat. Der
Aufsichtsrat soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss einmal im Kalenderhalbjahr
zusammentreten.

Dem Aufsichtsrat steht eine angemessene Vergltung zu, lber deren Gesamtan-
satz die Vertreterversammlung beschlieBt.

§ 25 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

(1)

Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschéftsfiihrung zu férdern und zu
Uberwachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz
und Satzung begrenzt. Hierbei hat er insbesondere die Leitungsbefugnis des Vor-
standes gemaB § 27 Abs. 1 GenG zu beachten.

Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegenltber den Vorstandsmitgliedern
(§ 21 Abs. 6) gerichtlich und auBergerichtlich. Uber die Filhrung von Prozessen
entscheidet die Vertreterversammlung.

Der Aufsichtsrat kann vom Vorstand jederzeit Ausklinfte Uber die Angelegenheiten
der Genossenschaft verlangen. Ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann Auskinf-
te nur an den gesamten Aufsichtsrat verlangen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat
das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat den Inhalt des Priifungsberichtes zur Kennt-
nis zu nehmen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vorschlage
des Vorstandes fur die Verw